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Kedves kollégak, munkatarsak!

Amint arr6l mar korabban és tobbszorosen tajékoztatast nyujtottunk, tavaly marciusban
elinditottuk a finansziroz6 Magyar Kormany felé azt a folyamatot, melyben mintegy fél
millidrd forint tobbletfinanszirozast kértiink egyetemiink szamara, béremelés, a romaniai
felsdoktatasban gyakorolt bérszinthez valo felzarkdztatas céljara. Sokat kellett egyeztetni,
beszélgetni magyarorszagi partnereinkkel, akik ezuattal is tdmogatéan &lltak hozza
kérésiinkhdz, olyan koriilmények kozott is, hogy koltségvetési forrdsaik zsékja
kétségteleniil nem feneketlen. Tavaly decemberre aztdn eljutottunk oddig, hogy Orban
miniszterelnok ur is joévahagyta a tobblettdmogatdsra irdnyuld kérelmiinket, januér-
marcius folyaman pedig sor keriilt a szerzodés egyeztetésére, annak megkotésére, illetve a
folyésitasi iitemezés véglegesitésére is. Es persze azt sem sziikséges eltitkolni eléttetek: ki
kellett varnunk az aprilis 3-i magyarorszagi események végkifejletét is, elsdsorban azért,
hogy vildgosan lassuk, milyen garancidi vannak az idei évre megitélt tobbletforrasok
jovobeni fenntarthatésdganak.

Mindent Osszevetve, most mar el lehet mondani: a f. év d&prilis 8-i (marciusi)
bérelszamolassal egylitt béremelésre keriil sor az egyetemen, 2022. januarral kezdddd
visszamendleges hatéllyal. A béremelés tartalmi elemeit elsdédlegesen az a koltségvetés
hatarozza meg, melyet tavaly marciusban, a kérelem megfogalmazasa sordn
el6terjesztettiink, ugyanakkor pedig az egyetem VezetOtanacsa is meghozta azokat a
dontéseket, melyek a végrehajtashoz sziikségesek. Tekintettel arra, hogy mindvégig
elsédleges szempont volt az alacsonyabb bérsdvba tartozd oktatdk, munkatarsak
bérszintjének hatékonyabb novelése, fix 6sszegii béremelést hajtunk végre, a kovetkezok
szerint:

1. Az aktiv munkaszerz6déssel, teljes munkaidére alkalmazott személyek
(minimalbéresek, o6raadd oktatok és egyes specidlis kategéridk kivételével)
alapbére havi bruttd 1200 lejjel novekedik meg, melybdl bruttd 1100 lej bérben,
tovabbi 100 lej pedig étkezési jegy formdjdban keriil folyositdsra az arra
jogosultaknak. (Itt megjegyzendd, hogy mivel janudr-februdrra visszamendlegesen
étkezési jegyet nem lehet folyositani — ahogy a visszamendleges étkezés sem tul
kivitelezheté —, az év elsé két hdnapjahoz tartozd étkezési jegy 4prilis 8-an
prémiumként keriil kifizetésre.) A részmunkaidSsok esetében a béremelés az
ellatott munkaiddvel ardnyos.

2. Minimalbéres foallasu alkalmazottaink esetében a havi bruttdé bér 200 lejjel
novekedik, és egységesen 400 lej értéki étkezési jegyben részesiilnek.

3. Az elkdvetkez6 hetekben sor keriil az egyéni munkaszerzédések modositasara is,
melyek munkaltatéi és munkavallaloi aldirdsa utdn a béremelést gyakorlatilag
végrehajtottnak tekinthetjiik.
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4. Ugyanakkor arr6l is tdjékoztatni szeretnélek, hogy szintén az elkovetkezd
hetekben egyénre szabott, névre szo6ld fizetés kimutatdst fogunk szdmotokra
eljuttatni, a 2021-es évben megvaldsitott jovedelmekrol, 12 hénapra visszaosztva.
(Itt egy olyan kimutatasr6l van sz6, mely tartalmazza kinek-kinek az alapbérének,
mindsitési potlékanak, eseti prémiumanak, illetve 13. fizetésének és kiegészitd
jovedelmének éves Osszegét, visszaosztva egyetlen havi atlagra. Ugy gondoljuk
ugyanis, hogy ez a kimutatds tiikrozi a legjobban azt a bérezést, melyet
alkalmazottaink megvalositanak a Sapientia egyetemen.)

Kedves kollégak! Nem egyszerli vildg az, amelyik most koriilvesz benntinket, a normal-,
illetve a haborubol adddd inflacio, és persze az energiadr-ndvekedés kétségtelen
tobbletterheket r6 mind a napi életviteliinkre, mind pedig az Egyetem kiadé4saira. De talan
ez a béremelés hozzdjarul majd eme napi gondok enyhitéséhez, elviselhetdbbé tételéhez.

J6 munkat kivanva:
Dr. Tonk Marton egyetemi tanar
rektor

/

o




